
 

 

令和４年８月２５日 

株式会社  但馬銀行 

 

「くるみん」認定について 

 

 株式会社但馬銀行（頭取 坪田 奈津樹）は、厚生労働省より次世代育成支援対策推進法に基づ

く「子育てサポート企業」として「くるみん」認定を受けましたのでお知らせします。 

 

記 

 

一、「くるみん」認定とは 

  次世代育成支援対策推進法に基づき、仕事と子育ての両立支援等のための取組みを「一般事業

主行動計画」として策定・実施し、かつ同法で定められた基準を満たした企業に与えられるもの

です。 

 

  当行では、今後も仕事と子育ての両立支援を推進し、更なる働きやすい環境整備に取組んでま

いります。 

 

二、認定取得日 

２０２２年７月２８日(木) 

 

三、認定の対象となった行動計画と行動計画 

【計画期間】２０１９年４月１日から２０２２年３月３１日 

 【行動計画】(1) 仕事と育児・介護の両立に向けて、育児・介護のかかる行内諸制度の利用を促

進するとともに、安心して職場復帰できる環境の構築を実施する。 

       (2) ノー残業デー(定時退行週間)を設定し、各職場内に定着させ、時間外勤務の削

減を図る。 

       (3) 年次有給休暇の取得日数を１人当たり平均年間７日以上とする。 

以  上 

  

本件に関するお問い合わせ 

但馬銀行 人事部 ０７９６－２４－２１１５ 

受付時間／平日 ９：００～１７：００ 

（ただし、銀行休業日を除く） 

 


